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一、基本信息 

（一）注册地址：中国北京市朝阳区建国门外大街乙 12 号双子座大厦东塔第 6 层和

第 8 层 

（二）法定代表人：万峰 

（三）经营范围 

在监管部门批准的行政区域内经营下列业务（法定保险业务除外）： 

1．人寿保险、健康保险和意外伤害保险等保险业务；  

2．上述业务的再保险业务。 

（四）股权结构和股东，以及报告期内的变动情况 

股权类别  

期初  本期股份或股权的增减  期末  

出资额  

（万元）  

占比  

（%）  

股东  

增资  

公积金转增及  

分配股票股利  

股权  

转让  
小计  

出资额  

（万元）  

占比  

（%）  

国有股  0  0 0  0  0  0  0  0% 

社团法人股  93,750  75% 0  0  0  0  93,750  75% 

外资股  31,250  25% 0  0  0  0  31,250  25% 

其他  0  0% 0  0  0  0  0  0% 

合计  125,000  100% 0  0  0  0  125,000  100% 

 

（五）控股股东或实际控制人 

无实际控制人 

（六）子公司、合营企业和联营企业 

无 

（七）董事、监事和高级管理人员的基本情况 

1．董事、监事和总公司高级管理人员的基本情况 

（1）董事、监事的基本情况  

本公司第三届董事会共有董事 8 人。  
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万峰，男，1958 年出生，2019 年 4 月 18 日起担任本公司第三届董事会董事，任职批

准文号为京银保监复〔2019〕196 号。吉林省长春市人，经济学博士，南开大学金融学专

业毕业，高级经济师，享受国务院政府特殊津贴。历任中国人民保险公司吉林省分公司人

身险处副处长、吉林市分公司副经理；中国人寿香港分公司助理总经理；太平人寿香港分

公司高级副总经理；中保人寿深圳市分公司总经理、党委书记；中国人寿保险股份有限公

司副总经理、党委委员兼深圳分公司总经理、党委书记；中国人寿保险股份有限公司副总

裁、党委副书记，中国人寿保险股份有限公司总裁、党委书记、副董事长，并曾兼任中国

人寿保险（集团）公司副总裁、党委委员；新华人寿保险股份有限公司董事、总裁、党委

书记，并曾兼任新华资产管理公司董事长。 

刘起彦，男，1963 年出生，2019 年 6 月 10 日起担任本公司第三届董事会董事，任职

批准文号为京银保监复〔2019〕360 号。内蒙古赤峰人，清华大学 EMBA 硕士，内蒙古林学

院林学专业本科毕业，高级经济师。历任中国人民保险公司呼伦贝尔分公司办公室主任，

海拉尔市公司经理；中国人寿保险公司内蒙古分公司办公室主任科员，满洲里分公司总经

理、党委书记，呼伦贝尔分公司总经理、党委书记，呼和浩特分公司总经理、党委书记；

中国人寿保险股份有限公司人力资源部总经理、党委组织部部长，河北省分公司总经理、

党委书记；新华人寿保险股份有限公司总裁助理兼首席人力资源官，并曾兼任新华养老保

险股份有限公司董事。 

方正培，男，1953 年生，2009 年起担任公司第一届董事会董事，任职批准文号为保

监国际〔2009〕731 号。2012 年 3 月 13 日起担任本公司第二届董事会董事，任职批准文

号为保监国际〔2012〕599 号。现任本公司第三届董事会董事。方先生 1976 年毕业于淡江

大学银行保险系，1996 年获新西兰奥克兰大学企业管理硕士学位。方先生在新光人寿保险

股份有限公司工作，历任处经理、课领导、中心主任、部门领导、大陆首席代表、助理总

经理、副总经理等管理职务，曾任新光海航人寿副总经理、总经理并执行董事职务，曾任

新光金保险代理人公司董事长兼总经理。  

黄尚夫，男，1941 年生，2019 年 4 月 18 日起担任本公司第三届董事会董事，任职批

准文号为京银保监复〔2019〕196 号。黄先生 1972 年毕业于日本早稻田大学商学专业，获

硕士学位。1988 年至 1990 年曾在美国梅育医学中心、美国安德逊医学中心、美国史隆凯

特林癌症中心、美国俄亥俄州立大学癌症中心从事研究工作。黄先生曾担任香港成报、新

报、快报、香港英文虎报、日本工业新闻等媒体的特约评论员、专栏作家、特约记者、海

外特派员，历任美国乔治城大学研究院研究员、沙特阿拉伯国家水泥混凝土公司总经理、
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沙特阿拉伯杜舍利农场董事长、美国育青生物科技公司董事长、台湾育青植物开发公司董

事长，曾主持筹备台湾孙逸仙治癌中心，现任北京育青食品开发有限公司董事长。  

周艳，女，1974 年生，2019 年 4 月 18 日起担任本公司第三届董事会董事，任职批准

文号为京银保监复〔2019〕196 号。周艳女士为西安交通大学法学硕士、中欧国际工商学

院工商管理硕士，现任上海冠浦房地产开发经营有限公司投资总监、风控总监职务。自 2000

年参加工作以来，先后任职于上海博达数据通信有限公司、诺基亚中国投资有限公司、太

盟投资集团、上海德晖投资管理有限公司、上海冠浦房地产经营有限责任公司。历任董事

会秘书、商业拓展经理、副总监、合伙人、董事等职务。  

伍美旭，男，1988 年生，2019 年 4 月 18 日起担任本公司第三届董事会董事，任职批

准文号为京银保监复〔2019〕196 号。武汉工程大学工业设计专业毕业。现任深圳乐安居

房地产开发有限公司总裁助理职务。  

陈伟，女，1959 年生，2019 年 4 月 18 日起担任本公司第三届董事会独立董事，任职

批准文号为京银保监复〔2019〕196 号。哈尔滨工业大学管理学博士，高级经济师，现任

国美金控投资有限公司总裁、国美金融科技有限公司执行董事职务。自 1982 年参加工作

以来，先后任职于中国人民银行北京市分行、深圳经济特区分行，招商银行总行，深圳平

安银行，平安银行股份有限公司，深圳发展银行，平安银行，陆金所。历任执行董事、常

务副行长、特别顾问等职务。  

宗建新，男，1966 年生，2019 年 4 月 18 日起担任本公司第三届董事会独立董事，任

职批准文号为京银保监复〔2019〕196 号。上海交通大学工商管理专业硕士研究生并取得

经济师资格。现任创兴银行董事会副主席、执行董事、行政总裁。曾于 2006 年至 2009 年

担任工商银行深圳市分行副行长。2010 年至 2015 先后担任工银亚洲副总经理、副行政总

裁、执行董事暨替任行政总裁。  

本公司目前共有监事 3 人。  

李建成，男，1964 年生，2019 年 10 月 28 日起担任本公司第三届监事会监事，任职

批准文号为京银保监复〔2019〕861 号。2019 年 11 月 18 日起担任本公司监事会主席。李

先生毕业于中共中央党校，本科学历，具有高级经济师职称，现任深圳市柏霖资产管理有

限公司董事、总经理。李建成先生自 2017 年 5 月起担任利安人寿保险股份有限公司董事，

自 2018 年 11 月起担任广东华兴银行股份有限公司董事，自 2019 年 10 月起担任鼎诚人寿
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保险有限责任公司监事。曾任中国工商银行江苏省分行公司业务部、投资银行部副总经理，

中国工商银行总行个人金融业务部处长等职务。  

范菲，女，1970 年生，2019 年 4 月 18 日起担任本公司第三届监事会监事，任职批准

文号为京银保监复〔2019〕196 号。湖南师范大学教育系毕业，现任深圳市前海香江金融

控股集团副总经理、深圳香江控股股份有限公司副总经理职务。自 2000 年参加工作以来，

先后任职于南方香江有限公司、香江集团有限公司、深圳香江控股股份有限公司、深圳市

前海香江金融控股集团。历任行政部经理、总裁办高级经理、总经理助理、副总经理职务。  

黄训章，男，1951 年生，2012 年 3 月 13 日至今担任本公司监事会监事。任职批准文

号为保监国际〔2012〕287 号。黄先生于 1979 年台湾大学法律系毕业，获法学学士学位，

持台湾律师证书。黄先生自 1983 年起在新光人寿保险股份有限公司先后担任组训、人事

专员、人事股长、法务课长、法务处长、法务经理、部主管等职务，新光人寿总公司常年

法律顾问。 

（2）总公司高级管理人员的基本情况  

万峰，男，1958 年出生，现任公司第三届董事会董事，2019 年 5 月 23 日起担任公司

董事长，任职批准文号为银保监复〔2019〕534 号，2019 年 10 月 29 日起任公司首席执行

官。经济学博士，南开大学金融学专业毕业，高级经济师，享受国务院政府特殊津贴。历

任中国人民保险公司吉林省分公司人身险处副处长、吉林市分公司副经理；中国人寿香港

分公司助理总经理；太平人寿香港分公司高级副总经理；中保人寿深圳市分公司总经理、

党委书记；中国人寿保险股份有限公司副总经理、党委委员兼深圳分公司总经理、党委书

记；中国人寿保险股份有限公司副总裁、党委副书记，中国人寿保险股份有限公司总裁、

党委书记、副董事长，并曾兼任中国人寿保险（集团）公司副总裁、党委委员；新华人寿

保险股份有限公司董事、总裁、党委书记，并曾兼任新华资产管理公司董事长。  

刘起彦，男，1963 年出生，现任公司第三届董事会董事，2019 年 8 月 21 日起担任公

司总经理，任职批准文号为银保监复〔2019〕782 号。清华大学 EMBA 硕士，内蒙古林学

院林学专业本科毕业，高级经济师。历任中国人民保险公司呼伦贝尔分公司办公室主任，

海拉尔市公司经理；中国人寿保险公司内蒙古分公司办公室主任科员，满洲里分公司总经

理、党委书记，呼伦贝尔分公司总经理、党委书记，呼和浩特分公司总经理、党委书记；

中国人寿保险股份有限公司人力资源部总经理、党委组织部部长，河北省分公司总经理、

党委书记；新华人寿保险股份有限公司总裁助理兼首席人力资源官，并曾兼任新华养老保
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险股份有限公司董事。  

毛军，男，1967 年出生，2019 年 9 月 12 日起担任公司副总经理，任职批准文号为京

银保监复〔2019〕734 号。工学学士，华中科技大学计算机软件专业本科毕业，高级工程

师。历任中国人寿广州分公司信息技术部科长，副处长，信息技术部总经理，业务管理中

心总经理；中国人寿保险股份有限公司研发中心副总经理，广东省分公司副总经理等职务。  

林昀璁，男，1968 年出生，2019 年 9 月 12 日起担任公司副总经理，任职批准文号为

京银保监复〔2019〕734 号，2020 年 6 月 8 日起担任公司首席投资官。商学硕士，淡江大

学（台湾）财务金融专业毕业。历任新光人寿营业开展部业务主任、国内投资部股权＆VC

研究员、国内投资部权益投资经理、证券专户投资部专户投资经理、国内投资部 FOF 投资

经理，新昕基金投资研究部基金经理，新光基金全权委托部总经理，新光海航人寿投资项

目部总经理等职务。  

王文祥，男，1970 年出生，2019 年 9 月 10 日起担任公司董事会秘书，任职批准文号

为京银保监复〔2019〕716 号。经济学博士，副教授，武汉大学经济与管理学院经济学专

业毕业。历任中国人寿保险股份有限公司战略规划部高级经理、总经理助理、山东省分公

司总经理助理、办公室（党委办公室）主任助理、教育培训部总经理助理、办公室（党委

办公室）副主任，新华人寿保险股份有限公司董事会办公室总经理（公司总监级）等职务。

2019 年 6 月 12 日经鼎诚人寿保险有限责任公司第三届董事会第二次会议审议通过，决定

聘任王文祥为公司合规负责人兼首席风险官，并已向北京银保监局报送了合规负责人任职

资格核准请示；根据监管相关规定，在其获得董事会秘书高管任职资格后，公司 2020 年 1

月 6 日任命其为公司首席风险官。  

余火军，男，1979 年出生，2020 年 1 月 19 日起担任公司总精算师，任职批准文号为

京银保监复〔2020〕58 号。理学硕士，华东师范大学概率论与数理统计专业毕业，北美

精算师。历任幸福人寿精算部处室负责人、资深专员、总经理助理，招商信诺人寿精算部

处室经理，长城人寿精算部负责人，光大永明人寿产品精算部副总经理、产品团队负责人、

负责人等职务。  

张正忠，男，1973 年出生，2019 年 11 月 13 日起担任公司财务负责人，任职批准文

号为京银保监复〔2019〕935 号。商学硕士，逢甲大学（台湾）保险学专业毕业，国际注

册内部审计师，美国注册管理会计师。历任新光人寿（台湾）组训专员、外务企划部专员，

新光保险经纪人公司（台湾）董事、签署人，新光人寿（台湾） 外务企划部专案襄理，
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新光海航人寿业务支援部行销企划处高级经理、企划精算部机构发展处高级经理、朝阳支

公司临时负责人、人资行政部副总经理（主持工作）、临时审计责任人、临时董事会秘书

等职务。  

蔡文英，女，1969 年出生，2019 年 9 月 12 日起担任公司审计责任人，任职批准文号

为京银保监复〔2019〕724 号，兼任审计部总经理（2019 年 5 月 15 日起）。商学硕士，

淡江大学（台湾）保险（保险经营）专业毕业，国际注册内部审计师。历任新光人寿（台

湾）会计部会计专员，新光金控（台湾）稽核室资深稽核，新光海航人寿计划财务部总经

理，新光金控暨新光金保代（台湾）会计部会计经理兼保代会计主管，新光人寿（台湾）

稽核室部门协理，新光人寿（台湾）大陆经营团队协理等职务。  

黄君，男，1982 年出生，2020 年 3 月 10 日起任公司法律合规与风险管理总经理，2020

年 4 月 29 日起任公司临时合规负责人，法学学士，南开大学法学专业本科毕业。历任恒

大人寿研究发展中心副总经理、新疆前海联合财产保险股份有限公司战略企划部负责人、

风险管理部负责人等职务。2020 年 4 月 29 日经鼎诚人寿保险有限责任公司第三届董事会

第十二次会议审议通过，决定聘任黄君为公司合规负责人。其临时合规负责人任职事项已

向中国银行保险监督管理委员会及北京银保监局报备，目前受疫情影响，正在等待合规负

责人任职资格考试，任职资格申请将在通过考试后向监管部门报批。 

（八）偿付能力信息公开披露联系人及联系方式 

联系人：于添一 

联系方式：0755-27800079-2209，yu.tianyi@dingchenglife.com.cn 

 

二、主要指标 

指标名称 本季度（末）数 上季度（末）数 

核心偿付能力充足率 343.21% 400.00% 

核心偿付能力溢额（万元） 20,150.28 23,073.25 

综合偿付能力充足率 343.21% 400.00% 

综合偿付能力溢额（万元） 20,150.28 23,073.25 

保险业务收入（万元） 3,870.85 2,345.12 

净利润（万元） -3,120.35 -3,147.86 

净资产（万元） 28,549.88 31,634.22 

注：保险业务收入、净利润指标为季度发生额。 

mailto:yu.tianyi@dingchenglife.com.cn
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公司最近一期的风险综合评级结果，即 2020 年第 1 季度风险综合评级结果为 B。 

 

三、实际资本 

指标名称 本季度（末）数 上季度（末）数 

认可资产（万元） 96,037.87 97,905.42 

认可负债（万元） 67,602.50 67,141.17 

实际资本（万元） 28,435.37 30,764.25 

核心一级资本（万元） 28,435.37 30,764.25 

核心二级资本（万元） 0.00 0.00 

附属一级资本（万元） 0.00 0.00 

附属二级资本（万元） 0.00 0.00 

 

四、最低资本 

鼎诚人寿保险有限责任公司 2020 年第 2 季度  单位：万元 

行次 项目 期末数 期初数 

1 
考虑保险风险、市场风险、信用风险的分散效应和吸

损效应后的量化风险最低资本 
7,895.83 7,329.65 

1.1 寿险业务保险风险最低资本合计 3,090.35 2,411.76 

1.2 非寿险业务保险风险最低资本合计 9.85 4.70 

1.3 市场风险-最低资本合计 7,376.61 7,437.55 

1.4 信用风险-最低资本合计 781.97 586.11 

1.5 量化风险分散效应 1,716.79 1,382.00 

1.6 特定类别保险合同损失吸收效应 1,646.15 1,728.47 

2 控制风险最低资本 389.26 361.35 

3 附加资本 0.00 0.00 

4 最低资本 8,285.09 7,691.00 

 

五、风险综合评级 

公司 2019 年第 4 季度风险综合评级结果为 B。 

公司 2020 年第 1 季度风险综合评级结果为 B。 

 

六、风险管理状况 

（一）银保监会最近一次对公司偿付能力风险管理能力的评估得分 
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2017 年、2018 年及 2019 年，银保监会未对公司开展偿付能力风险管理能力现场评估。

公司 2016 年偿付能力风险管理能力（SARMRA）监管评估得分为 70.14 分。其中，风险管

理基础与环境 14.19 分，风险管理目标与工具 5.95 分，保险风险管理 7.68 分，市场风险

管理 7.28 分，信用风险管理 7.83 分，操作风险管理 7.52 分，战略风险管理 4.93 分，声

誉风险管理 7.87 分，流动性风险管理 6.87 分。 

（二）风险管理改进措施以及报告期最新进展 

2020 年第 2 季度，公司进一步完善风险偏好体系，在已经发文实施的 2020 年度风险

偏好陈述书基础上，制定并且下发《鼎诚人寿保险有限责任公司 2020 年度关键风险指标

库》，用于公司日常风险数据收集、监测、管理以及报告等方面。2020 年度关键风险指标

库包括监控型指标、监测型指标两类，共计 108 项，其中监控性指标 51 项，监测性指标

57 项。 

2020 年第 2 季度，公司继续完善资产负债管理体系。截止报告日，已经完成资产负债

管理、资产配置管理有关制度制订、相关工作流程完善，以及资产配置模型和资产负债模

型搭建等工作，初步建立起符合公司实际、满足监管要求的资产负债管理体系。 

2020 年第 2 季度，公司印发 2020 年度偿付能力风险管理自评估工作方案，方案明确

了此次自评估工作工作目标，成立自评估领导小组及工作小组，明确了工作要求、各部门

职责分工及工作时间安排。自评估工作预计于 10 月完成。 

 

七、流动性风险 

（一）流动性风险监管指标 

指标名称 本季度（末）数 上季度（末）数 

净现金流（万元） 3,780.30  3,029.08  

综合流动比率（%）     

其中：    3 个月内 -11221.77%  -1436.81%  

1 年内 -1162.77%  -1374.40%  

1-3 年以内 -4767.24%  -4720.17%  

3-5 年以内 431.75%  264.71%  

5 年以上 24.43%  27.31%  

流动性覆盖率（%）     

压力情景一 1135.54%  1577.67%  

压力情景二 1026.95%  1449.03%  
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（二）流动性风险分析及应对措施 

公司将在资产配置上保持较高流动性，严格控制费用支出，积极拓展新业务以增加保

费收入，与股东沟通协商进行增资，在满足公司经营发展需要的同时做好现金流匹配。预

计公司的流动性风险可控。 

 

八、监管机构对公司采取的监管措施 

被银保监会采取的监管措施。（是□否■） 


